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令和５年度茨城県商工会等職員幹部候補採用試験募集要項 

 

１ 主な日程  

申込受付期間 

令和５年６月１日（木）～６月３０日（金）（消印有効） 

→消印が上記受付期間以外のものは、受理しませんのでご注意ください。 

注意事項 持参による受付は行いません。「簡易書留郵便」扱いで郵送してく

ださい。 

書 類 選 考 
◆選考結果通知 

令和５年７月６日（木）以降に発送する文書にてお知らせ致します。 

第 １ 次 試 験 

◆試験日 

令和５年７月１５日（土）午後１時～午後４時 

◆合否通知 

令和５年８月９日（水）以降に発送する文書にてお知らせ致します。 

第 ２ 次 試 験 

◆試験日 

令和５年８月３０日（水） 

◆合格通知 

令和５年９月下旬頃に発送する文書にてお知らせ致します。 

 ※試験日時及び会場等につきましては、状況を勘案して変更になる場合があります。 

 

 

２ 採用予定人数及び職務内容  

採用予定人数 職務内容 

若干名 
小規模事業者が抱える経営課題の相談や、記帳・税務・労務等の経営改善

普及事業及び地域振興業務並びに商工会運営に関する業務 

 ※採用後の配属先等は８ページの地図をご参照ください。 

 

３ 受 験 資 格  

◆簿記検定３級以上の取得者 

◆令和６年４月１日現在６０歳未満である者 

◆普通自動車運転免許を有する者、もしくは、採用日までに取得できる者
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４ 募 集 方 法  

ハローワーク、県内大学及び近隣の大学、全国商工会連合会及び茨城県商工会連合会ホーム

ページ、茨城新聞等での募集 

 

 

５ 試験の内容及び合格発表  

第 １ 次 試 験 

日時 令和５年７月１５日（土）午後１時～午後４時 

会場 茨城県産業会館内 

方法 

(1) 指導員・管理職試験（６０分）経営管理、人事労務、財務・会計、教養について

の筆記試験 

(2) ケーススタディ記述試験（６０分）具体的ケースを提示し問題点と解決策につい

ての記述 

(3) 職場適応性検査（３５分）職場への適応性（職務や対人関係）に関する性格検査 

※ 試験開始時間１５分を過ぎますと試験会場には入室できません。 

合格 

発表 

合格発表方法 

○令和５年８月９日（水）以降郵送 

（第１次試験の受験者全員に、合否の結果を通知） 

第 ２ 次 試 験 

日時 
令和５年８月３０日（水） 

集合時間は、第１次試験結果通知と併せてお知らせします。 

会場 ザ・ヒロサワ・シティ会館（水戸市）予定 

方法 面接試験 

合格 

発表 

合格発表方法 

○ 令和５年９月下旬頃郵送 

（第２次試験の受験者全員に、合否の結果を通知） 

※第２次試験合格者で前職歴がある者に対しては、前職歴確認のため、職歴証明書

を提出していただきます。 
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６ 受 験 手 続  

受付期間 令和５年６月１日（木）から６月３０日（金）まで（消印有効） 

あて先 

〒310－0801 

茨城県水戸市桜川 2－2－35 茨城県産業会館 13階 

茨城県商工会連合会 人事管理委員会 宛 

提出書類 

① 所定の受験申込書（自筆・写真（4.5㎝×3.5㎝）貼付） 

② 最終学校の成績証明書（専門学校以外） 

③ 最終学校の卒業（見込）証明書（専門学校以外） 

※高等学校卒業後６年以上経過した場合は、成績に関する証

明書は発行されません。その場合は、「調査書（成績証明

書）発行不可」の証明書を取得し提出してください。 

④ 職務経歴書 

⑤ 簿記３級以上の合格証書の写し 

⑥ 返信用封筒（長３封筒） 

※返信先住所・氏名を記載し、４１４円切手を貼付してくだ

さい。 

 ⑦ 受験票用写真同封（4.5㎝×3.5㎝） 

各１部 

【注意事項】 

◆ 持参による申込受付は行いません。受験申込書は次のアドレス（茨城県商工会連合会ホーム

ページ）から印刷してください。http://www.ib-shokoren.or.jp 

◆ 受験申込書に必要事項を記入し、返信用封筒（長３封筒）に４１４円切手を貼付して角型２

号（Ａ４サイズ）の封筒に入れ、「簡易書留郵便」で上記あて先へ郵送してください。 

※「簡易書留郵便」によらないものの郵送事故については、責任を負いません。 

◆ 提出された申込書は、返却いたしません。また、申込後の内容変更・差し替えはできません。 

◆ 試験当日、交付された受験票を必ず持参してください。持参しない場合は、受験することが

できません。 

◆ 取得した個人情報は、本会の「個人情報保護規程」に基づき、採用に関する用途以外には利

用いたしません。 

 

７ 申込書記入上の注意  

● 申込書は、黒のボールペンで、記入漏れのないように、丁寧に記入してください。 

年 月 日 申込書を記入した日を記入してください。 

氏名（自筆） 必ず本人が漢字で記入してください。 

現 住 所 
住所は、都道府県名を省略、方書がある場合は「○○様方」と記入してくだ

さい。 

電 話 番 号 確実に連絡が取れる電話番号を記入してください。 

現住所以外 

の 連 絡 先 

県外が「現住所」の方のみ、県内の連絡先がある場合は、その住所をご記入

ください。 

学   歴 
高等学校から記入してください。「専門学校」についても学歴欄に記載して

ください。 

職務経歴書 記入例に従い記入してください。 
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記入例 

                                                                                                   

職務経歴書（１枚目） 

 氏  名 

 茨城 太郎 

 

【民間企業等における業務従事歴について記入してください。】 

※ 古い順です。会社番号は、通し番号です。 

※ 記入欄が不足する場合は２枚目に記入してください。合計欄は、このページに２枚目を含め全ての業務従

事期間の合計を記入してください。 

会社 

番号 
会社名及び部署名 

業務従事期間 

※年には昭・平・令 
雇用形態 

1-1  ○○銀行 ○○支店 
平２０年  ４月 １日から 

平２３年  ３月３１日まで 
３年 月 日間 

正・派・契 

その他(   ） 

具体得的な 

職 務 内 容 
得意先係、新規顧客開拓 

週の勤務時間 

   ４０時間 

1-2 ○○銀行 ○○支店 
平２３年  ４月 １日から 

令 ５年  ６月３０日まで 
１２年３月 日間 

正・派・契 

その他(   ） 

具体得的な 

職 務 内 容 
得意先係、新規顧客開拓 

週の勤務時間 

   ４０時間 

  
   年  月  日から 

   年  月  日まで 
年  月  日間 

正・派・契 

その他(   ） 

具体得的な 

職 務 内 容 
 

週の勤務時間 

     時間 

  
  年  月  日から 

  年  月  日まで 
年  月  日間 

正・派・契 

その他(   ） 

合 計 欄 
平２０年 ４月 １日から 

令 ５年 ６月３０日まで 
１５年３月  日間 

正・派・契 

その他(   ) 
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８ 採用候補者名簿への登載  

第２次試験に合格した者は、採用候補者名簿に登載されます。 

採用候補者名簿の有効期間は、第２次試験合格決定日から１年間となります。 

ただし、次の一に該当する場合には名簿から削除します。 

(1)職員に採用された場合 

 (2)第２次試験に合格し就職の意向がない場合 

(3)心身の故障により職務の遂行に支障がありこれに堪えないことが明らかになった場合 

(4)職に必要な適格性を欠くことが明らかになった場合 

(5)受験資格を欠いていることが明らかになった場合 

(6)当該試験において虚偽若しくは不正の行為をし、又はしようとしたことが明らかになっ

た場合 

 

 

９ 内定通知書の送付  

採用候補者名簿より採用内定者へ内定通知書を送付します。 

 

 

10 採用通知書の送付  

採用者へ採用通知書を送付します。 

 

 

11 出向先等通知書の送付  

 茨城県商工会連合会の職員として採用後は、県内の商工会への出向もしくは本会への配属と

なります。出向先等が決定次第、採用者へ出向先等通知書を送付します。 

 

 

12 採    用  

令和６年４月１日付で採用の予定です。 

 

 

13 勤 務 条 件  

商工会または商工会連合会の給与規程、服務規程、出向規程によります。 

採用後、５年程度で勤務地が異動になる場合があります。 
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14 待    遇  

(1)給  与（令和５年４月１日現在） 

（例）大学卒業後、民間企業で１５年の勤務を経て、採用された場合 

 ２７０，８３０円  

※地域手当６％を含んだ額です。 

※職務経歴などを加味して決定します。 

 

(2)諸 手 当  扶養手当、地域手当、住居手当、通勤手当、資格手当、期末手当（年２回） 

 

(3)昇  給  年１回（４月） 

 

(4)勤務時間  ８：３０～１７：１５ 

 

(5)休日休暇  週休２日制（土・日）、祝日、年末・年始、年次有給休暇（最大２０日） 

育児・介護休業、特別休暇（慶弔・夏季等） 

 

(6)福利厚生  雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金、退職金制度 

 

(7)教育制度  新規採用職員研修会、各種別研修会など 

 

 

15 問い合わせ先  

〒310－0801 茨城県水戸市桜川 2-2-35 茨城県産業会館 13階 

茨城県商工会連合会 

茨城県商工会等人事管理委員会 事務局 総務課 TEL029-224-2635 
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商工会等職員幹部候補採用試験フローチャート 

 

 

受験申込 

受験資格確認及び書類選考 

受験票の交付 受験資格不適格通知 

第１次試験 

第１次試験合格及び第２次試験の案内通知 第１次試験不合格通知 

第２次試験 

資格有 資格無 

合格 不合格 

不合格 

就職の意向調書 

採用通知書の送付 

就職を 

希望する 

就職を 

希望しない 

内定通知書の送付 

第２次試験合格者（採用候補者名簿登載） 

（試験合格者が全て内定するとは限りません） 

不採用 

出向先等通知書の送付 
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